Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 130

Jueves, 7 de julio de 2022

Pagina 20

ANUNCIOS PARTICULARES

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS
DE MALAGA

Anuncio

Habiéndose aprobado, por acuerdo del Consejo de Direccion, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 27 de mayo de 2022, las bases y la convocatoria para proveer 63 plazas de
Bombero/a Conductor/a de funcionarios de carrera, en el Consorcio Provincial de Bomberos de
Malaga, mediante sistema de oposicion libre, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2022
del Consorcio, se transcribe el texto del acuerdo a continuacion para su publicidad a los efectos
que procedan:

«Primero. Aprobar las bases reguladoras de las pruebas selectivas para la provision como
funcionarios de carrera siguientes:

BASES POR LA QUE SE REGIRA EL PROCESO SELECTIVO MEDIANTE OPOSICION LIBRE,
PARA LA PROVISION COMO PERSONAL FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE 63 PLAZAS DE
BOMBERO/A CONDUCTOR/A EN EL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE MALAGA

Primera. Objeto de la convocatoria

1. El Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga aprobo, mediante acuerdo del Consejo
de Direccion, de fecha 22 de abril de 2022, la oferta de empleo publico correspondiente al afio
2022. La presente convocatoria tiene por objeto regular el proceso selectivo para la provision
mediante oposicion libre de 63 plazas de Bombero/a Conductor/a como personal funcionario,
subgrupo C2, de la escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Extin-
cion de Incendios, vacantes en la plantilla del Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga,
en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico de 2022, aprobada por acuerdo del Consejo de
Direccion, de fecha 22 de abril de 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Mala-
ga nimero 88, de fecha 10 de mayo de 2022, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 88, de fecha 11 de mayo de 2022.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 30 de los vigentes estatutos, las plazas iran vincula-
das a los entes que a continuacion se relacionan:

DENOMINACION ENTE DE VINCULACION PLi; AS CODIGOS IDENTIFICATIVOS
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | ESTEPONA 4 CPBM-29051-BCO-F007-010 a 013
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | RINCON DE LA VICTORIA 3 CPBM-29082-BCO-F007-028 a 030
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | ANTEQUERA 2 CPBM-29015-BCO-F007-025 a 027
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | ALHAURIN DE LA TORRE 8 CPBM-29007-BCO-F007-023 a 030
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | RONDA 4 CPBM-29084-BCO-F007-024 a 027
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | CARTAMA 16 CPBM-29038-BCO-F007-008 a 023
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | ALHAURIN EL GRANDE 9 CPBM-29008-BCO-F007-015 a 23
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | COIN 6 CPBM-29042-BCO-F007-018 a 23
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A | NERJA 11 CPBM-29075-BCO-F007-013 a 23

N.° PLAZAS LIBRES BC 63
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2. Las plazas objeto de la convocatoria, estaran dotadas con las retribuciones del referido
grupo y demas que corresponden de conformidad con el acuerdo marco vigente en el CPB de
Malaga y de lo contemplado en la plantilla de puestos vigente.

3. La convocatoria cumple el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en
el acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que establece el articulo 14 de la Constitucion
espaiola y la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres.

4. Sera de aplicacion a la convocatoria del presente proceso selectivo para el ingreso en
las plazas objeto de la misma el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley 3/2017, de
27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de régimen local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre Reglas Basicas y Programas
Minimos del Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de la Administracion Local; las
presentes bases; el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia y, supletoriamente, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del
Estado.

5. Las presentes bases seran publicadas, ademas de en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el tablon de anuncios de la sede electronica del Consorcio Provincial de Bomberos de Mala-
ga. La composicion del tribunal de calificacion, las listas de admitidos y excluidos, asi como la
determinacion de los lugares y fechas de cada convocatoria, se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el tablon de anuncios de la sede electronica del CPB Malaga. En el Boletin
Oficial del Estado se publicara extracto detallado de la convocatoria, comenzando a contar los
plazos, a efectos administrativos, desde la fecha de esta ultima publicacion.

Segunda. Requisitos de los aspirantes
Para ser admitido/a a la realizacion de las pruebas selectivas para el acceso a las plazas
relacionadas en las presentes bases, los/las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, extendiéndose
igualmente a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados interna-
cionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el articu-
lo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
También podra concurrir el conyuge de los espaiioles y de los nacionales de otros esta-
dos miembros de la Unioén Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintitin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa.

c¢) Estar en posesion del titulo de graduado escolar, graduado en educacion secundaria
obligatoria o equivalente en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de ins-
tancias. Cuando la equivalencia de la titulacion no pueda ser constatada por el Consor-
cio, esta debera ser aportada por la persona interesada mediante certificacion expedida
al efecto por la Administracién competente en cada caso.

Los/as aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en
su caso del correspondiente certificado de equivalencia, y los/as aspirantes con titula-
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ciones no universitarias obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en pose-
sion de la correspondiente credencial de homologacion.

Este requisito no sera de aplicacion a los/as aspirantes que hubieran obtenido el reco-
nocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a las
comunidades auténomas o a las entidades locales, ni hallarse inhabilitado/a para el ejer-
cicio de funciones publicas. Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
no deberan estar sometidos a sancion disciplinaria ni condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

f) No estar incurso/a en causa de incapacidad de las establecidas en la normativa vigente
de funcion publica.

g) Conocimiento del castellano. A tal efecto se podran realizar la/s prueba/s que se consi-
deren necesarias a los/aspirantes de otros paises.

h) Haber abonado la correspondiente tasa, seglin se dispone en las presentes bases en el
plazo de presentacion de instancias.

1) Estar en posesion de los permisos de conducir de las clases B 'y C.

j) Aportar certificado médico oficial en el que conste expresamente: “El interesado
es apto para desarrollar las pruebas fisicas descritas en las bases para la seleccion de
Bombero/a Conductor/a en el CPB Malaga segun el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga ntimero..., de fecha...” este documento se aportara en el momento de la reali-
zacion de las pruebas fisicas.

2. Los requisitos establecidos en estas bases, deberan reunirse el ultimo dia del plazo de
presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion como funcio-
nario de carrera.

Tercera. Instancias y documentos a presentar

1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo obligatoriamente
a través de la sede electronica del Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga, a la cual se
accede a través de la pagina web del Consorcio https://cpbmalaga.es/.

2. El candidato/a debera acceder a través de su certificado digital personal a dicha sede elec-
tronica, y en el apartado de oferta de empleo publico y en la convocatoria deseada debera seguir
todos y cada uno de los tramites marcados para completar la solicitud de participacion. Marcando
todos aquellos campos obligatorios y exigidos para la participacion. Sera obligatorio que la pre-
sentacion haya quedado cerrada y registrada para la participacion en el proceso selectivo.

3. Para poder participar en el proceso seleccionado y que el candidato/a quede admitido
debera presentar todos los documentos exigidos para la participacion en el proceso a través de
la plataforma electronica (fotocopia carnet de identidad o pasaporte, fotocopia de carnet de con-
ducir, titulacién académica requerida, etc.), asi como hacer el abono a través de la plataforma
electronica de las tasas por derechos de examen.

4. La cuantia de la tasa sera de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Reguladora
de la Tasa por Derechos de Examen (Boletin Oficial de la Provincia Mdlaga nimero 154, de 11
de agosto de 2010), que fija para acceso, como funcionario de carrera, al grupo tarifa cuarta de
titulacion C2, al grupo 60 euros.

EXENCIONES Y BONIFICACIONES

A tenor de lo dispuesto en el articulo 9 de la ordenanza, en materia de exenciones y boni-
ficaciones, se aplicara lo que establece el articulo 9 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales. Establecién-
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dose en consecuencia, y por disposicion de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, una bonifica-
cion en la cuota tributaria de la presente ordenanza del 50 por ciento para el/la opositor/a o con-
cursante miembro reconocido de familia numerosa clasificado en la categoria general y exencién
del 100 por 100 para el clasificado en la categoria especial.

Todo ello sin perjuicio de lo que disponga la normativa que con caracter general sea de
aplicacion.

Tal y como establecen las presentes bases, el abono de los derechos de examen, a través de
la plataforma electronica o, en su caso, la justificacion de la concurrencia de alguna de las causas
de exencion total o parcial del mismo debera hacerse dentro del plazo de presentacion de solici-
tudes. En caso contrario el candidato/a no podra completar la solicitud de admisioén y por tanto
estara excluido del proceso.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de exclusion por
causa imputable a los/as aspirantes, ni en caso de inasistencia al ejercicio.

Cuarta. Admision de los/as aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente dictara resolucion,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, se indicara:

— El lugar, la fecha y hora de realizacion del primer ejercicio.

— Lugar/es en el que se encuentra/n expuesta/s al publico las listas provisionales, certifi-
cadas y completas, de admitidos/as y excluidos/as. En cualquier caso, las citadas listas
han de ponerse de manifiesto en el tablon de anuncios de la sede electronica del CPB
Mélaga.

— Plazo de subsanacion de defectos que se concede a los/as aspirantes excluidos/as, que
sera de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia. En el supuesto de no existir aspirantes excluidos/as se
prescindira de este tramite.

La publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia sera determinante
de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido apreciados por el tribunal, la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, se expondré en el tablon de anuncios de la
sede electronica del CPB Malaga. En el supuesto de que ninglin/a aspirante provisionalmente
excluido/a haya presentado, en el plazo correspondiente, documentacion alguna para la subsana-
cion de errores se elevara, transcurrido el plazo de subsanacion, automaticamente a definitiva la
lista provisional.

La citada informacion también sera incluida en la pagina web https://cpbmalaga.es/a efec-
tos meramente informativos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o a peticion del interesado/a.

Quinta. Tribunal de seleccion

El tribunal sera designado por resolucion del Presidente del Consorcio Provincial de Bom-
beros de Malaga, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anun-
cios de la sede electronica del CPB Malaga.

La pertenencia a los tribunales sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta
en representacion o por cuenta de nadie y debera ajustarse a los principios de imparcialidad,
especializacion y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, en la medida de lo posible a la
paridad entre mujer y hombre.
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El tribunal estara integrado por los/as siguientes miembros:

PRESIDENTE/A

Un/a funcionario/a de carrera, preferentemente del area/servicio de las plazas convocadas.

VOCALES

Cuatro funcionarios/as de carrera, preferentemente del area/servicio de las plazas convo-
cadas.

SECRETARIO/A

Un/a funcionario/a de carrera de la excelentisima Diputacién Provincial de Malaga, o bien
quien ejerza las funciones de Secretaria-Intervencion del Consorcio, o funcionario/a en quien
delegue, que actuara con voz, pero sin voto.

El tribunal quedard integrado, ademads, por los/as suplentes respectivos, que simultanea-
mente a los/as titulares habran de designarse para la Presidencia, Secretaria del tribunal y voca-
lias del mismo.

Todos/as los/as componentes del tribunal deberan poseer titulacion de igual o superior
nivel a la exigida en la presente convocatoria y habran de ser funcionarias o funcionarios de
carrera o personal laboral fijo que pertenezcan al mismo grupo/subgrupo o superior, de entre los
previstos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion al
grupo/subgrupo en que se integra la plaza convocada.

Su composicion colegiada debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesiona-
lidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

En ningun caso pueden formar parte de los drganos de seleccion: El personal de eleccion o
de designacion politica, el personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual
y las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria, hayan pre-
parado a personas aspirantes para el acceso a la plaza convocada.

Para la valida constitucion del tribunal a efectos de celebracion de sesiones, deliberaciones
y toma de acuerdos sera necesaria la presencia del Presidente/a y del Secretario/a, o de quienes
les sustituyan y de la mitad al menos del resto de sus miembros. Las sesiones podran realizarse
de forma telematica, debiendo garantizarse en todo caso la identidad de los asistentes.

En la sesion constitutiva el tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en
orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

Durante el desarrollo de la prueba selectiva el tribunal resolvera todas las dudas que pudie-
ran surgir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanti-
cen el buen orden del proceso en lo no previsto expresamente por estas bases.

Las incidencias que puedan surgir respecto a la admision de aspirantes en la/s sesion/es de
celebracion del/los examenes/es seran resueltas por el tribunal calificador, quien dara traslado al
6rgano competente.

El tribunal podra requerir a los/las aspirantes, en cualquier momento del proceso, la docu-
mentacion que acredite su identidad. Si el tribunal tuviera dudas fundadas sobre dicha identi-
dad, y previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusion del proceso
selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos;
comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solici-
tud de participacion a los efectos pertinentes. Contra la resolucion de dicho 6rgano podran inter-
ponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera conocimiento
o dudas fundadas de que alguno/a de los aspirantes carece de la capacidad funcional para el des-
empefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la presente convocatoria,
recabard informe preceptivo de los 6rganos competentes correspondientes, el cual serd evacua-
do en el plazo maximo de diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver. De esta
actuacion se dard conocimiento al/a la interesado/a, al objeto de que pueda formular las alega-
ciones que estime oportunas.
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Hasta que se dicte la oportuna resolucion por el érgano competente el/la aspirante podra
continuar participando de forma condicionada en el proceso selectivo.

El tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o
las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

El tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as especialistas para
la prueba correspondiente a los ejercicios que estime pertinentes. Dichos asesores colabora-
ran con el organo de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas,
y tendran voz pero no voto. Asimismo, el tribunal podra valerse de servicios auxiliares para el
desarrollo del proceso, y de personal auxiliar durante el desarrollo material de los ejercicios. En
especial, podra recabar el auxilio de la Diputacion Provincial de Malaga para todas estas tareas.

Igualmente, el tribunal adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios escritos sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes. El régimen juridico aplicable a los
tribunales se ajustara en todo momento a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la legisla-
cion de procedimiento administrativo vigente.

Los miembros de los tribunales y, en su caso, los/as asesores/as especialistas, servicios y
personal auxiliar y los/as observadores/as deberan abstenerse de formar parte del mismo cuan-
do concurran en ellos algunas de las circunstancias determinadas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los/as aspirantes podran recusar a los miembros de los tribunales, a los/as asesores/as
especialistas, al personal auxiliar y a los/as observadores/as cuando, a su juicio, concurra en
ellos alguno o varios de los motivos previstos en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siguiéndose para ello el procedimiento estable-
cido en el articulo 24 de la citada ley.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el tribunal tendra su sede en el Con-
sorcio Provincial de Bomberos de Malaga, sita en la calle Juan Cabanilles, 11, oficina 309, CP
29018 Malaga.

Sexta. Procedimiento de seleccion y calificacion
El proceso de seleccion de los/las aspirantes constaran de las siguientes fases:

» Test de personalidad.

» Oposicion.

* Prueba de vértigo y claustrofobia.

* Reconocimiento médico.

» Curso selectivo de ingreso y practicas.

1. TEST DE PERSONALIDAD

En esta prueba se valoraran factores relativos al perfil profesiografico. El tribunal concre-
tara, en sesion previa a la celebracion de la prueba, los factores que se van a valorar y los crite-
rios de valoracion. La valoracion de esta prueba, que tiene caracter eliminatorio, serd de apto o
no apto.

Esta prueba consistira en la realizacion de un test de personalidad en el tiempo maximo de
45 minutos.

2. OPOSICION

2.1. La fase de oposicion, tendra caracter obligatorio y eliminatorio, y constara de la reali-
zacion de dos ejercicios, conforme a lo establecido en las siguientes bases.

2.2. Los ejercicios de la fase de oposicion, tendran caracter obligatorio. Igualmente ten-
dran caracter eliminatorio, segun se determine para cada prueba segun estas bases. Los ejercicios
de la fase de oposicion consistiran en unas pruebas de conocimientos y en unas pruebas fisicas,
pudiendo ser alterado, para su realizacion, el orden en el que aparecen en estas bases, a juicio del
tribunal calificador, dependiendo del nimero de aspirantes. La puntuacion méaxima de esta fase
sera de 100 puntos.
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A1) PRIMER EJERCICIO: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

Consistira la realizacion de un examen tipo test de hasta un maximo de 100 preguntas
en un tiempo maximo de 90 minutos, con cuatro respuestas alternativas y donde unica-
mente una de ellas es la correcta, todas ellas relacionadas con las materias expuestas en
el temario del anexo 1. Cada respuesta correcta sera puntuada a razén de dividir la pun-
tuacion maxima del ejercicio entre el total de preguntas finales de correccion una vez
subsanadas, si las hubiera, las reclamaciones existentes.

Cada respuesta incorrecta restard a la nota a razon de % del valor final de cada respues-
ta correcta.

Para obtener la calificacion de aprobado en este ejercicio serd necesario obtener una
calificacion minima de 25 puntos. El aspirante que no supere la calificacion minima de
esta parte del ejercicio quedara eliminado del proceso selectivo. La valoracion maxima
de este ejercicio serd de 50 puntos.

En el desarrollo de estas pruebas de conocimiento se garantizara por parte del tribunal,
el anonimato de los aspirantes adoptandose las previsiones que resultaran oportunas a
tal efecto.

Este ejercicio podra realizarse el mismo dia de test de personalidad de la prueba anterior.

Todas las calificaciones de las pruebas de este proceso selectivo seran publicadas en el
tablon de anuncios de la sede electronica del CPB Malaga.

A2) SEGUNDO EJERCICIO: PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Consistira en realizar y superar las pruebas fisicas baremadas por sexo descritas en el
anexo II. Cada prueba fisica tiene fijada una marca inferior minima, la cual si no es
superada por los opositores supone su eliminacion directa del proceso selectivo.

Aquel opositor que consiga esta marca minima obtendra una puntuacion de cinco pun-
tos. Cada prueba fisica tendra fijada una marca superior, la cual si es alcanzada o supe-
rada por los opositores supondra la obtencion de una puntuacion de diez puntos.
Aquellos opositores que consigan marcas contenidas en el intervalo entre la marca infe-
rior minima y la marca superior obtendran la puntuacién proporcional (con dos decima-
les) teniendo en cuenta la marca personal, las marcas inferior minima y superior y las
puntuaciones de cinco y diez puntos fijadas para ellas.

La puntuacion total de este ejercicio se obtendrd sumando las puntuaciones obtenidas
en cada prueba pudiendo un opositor obtener el maximo de puntuacioén de 50 puntos en
este ejercicio.

El tribunal podra aleatoriamente designar a aquellos opositores que considere oportuno
para la realizacion de cualquier prueba o analisis clinico necesario para detectar posi-
bles dopajes de los participantes en las pruebas fisicas.

En la fecha establecida para la celebracion de este ejercicio, cada uno de los aspirantes
debera aportar certificado médico oficial firmado por un colegiado en ejercicio, emiti-
do como maximo tres meses antes del dia establecido para la ejecucion de las pruebas
fisicas, en el que se haga constar expresamente que el aspirante retine las condiciones
fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la realizacion de los ejercicios de apti-
tud fisica que figuran en las presentes bases, haciendo constar en el mismo certificado
lo siguiente: “El interesado es apto para desarrollar las pruebas fisicas descritas en las
bases para la seleccion de Bombero Conductor en el CPB Malaga segtin el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Mdlaga nimero..., de fecha...”.

No seran admitidos aquellos certificados que no se ajusten a las caracteristicas ante-
riormente sefialadas.

El aspirante que no aporte el expresado certificado no podra realizar el ejercicio y sera
excluido del proceso selectivo.

Este certificado médico no excluye la obligacion de los aspirantes de someterse al pre-
ceptivo reconocimiento médico a que se refieren las presentes bases.
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Todas las calificaciones de las pruebas de este proceso selectivo seran publicadas en el
tablon de anuncios de la sede electronica del CPB Malaga.

3. PRUEBA DE VERTIGO Y CLAUSTROFOBIA
Prueba de cardcter obligatorio y eliminatorio, que constara de dos fases:

1. PRIMERA FASE: VERTIGO

Desarrollo:

La persona candidata debera subir y bajar de peldafio en peldafio la escala mecanica des-
plegable una altura de 20 metros de longitud, con una inclinacion entre 60° y 70°. Después de ser
asegurado mediante un sistema de seguridad, se colocara de pie frente a la escalera. Al aviso de
quien desempefie las funciones de controlador de la misma, subird ayudandose de manos y pies
que apoyara peldafio a peldafio de la escala hasta llegar a la altura indicada, llegando a tocar con
las dos manos el Gltimo peldafio, permaneciendo alli 30 segundos. Seguidamente descendera de
la misma forma que subi6, hasta recuperar la posicion de partida.

La prueba deberd realizarse de forma continuada sin detenerse. La situacion de inicio y de
final sera sobre la base de partida, las manos y pies solo podran apoyarse en los peldafios. Los
pies deberan pisar todos los peldafios.

Valoracion:

Se permitira un intento. La persona participante dispone de 4 minutos para completar la
prueba, sin distincion para hombres y mujeres y sin contabilizar los 30 segundos que debe per-
manecer en lo alto de la escalera. La calificacion es apto o no apto.

2. SEGUNDA FASE: CLAUSTROFOBIA

Desarrollo:

Recorrido de tubo de humos. Consiste en pasar un tubo de una longitud determinada y
aproximadamente 70 cm de didmetro. El tubo debe estar tapado al final y el aspirante con casco
y mascara cegada.

Valoracion:

En esta prueba la persona participante dispone de un tiempo maximo de 4 minutos, sin dis-
tincion para hombres y mujeres. Serd motivo de descalificacion el hecho de no pasar la totalidad
del tinel o exceder del tiempo de 4 minutos. La calificacion es apto o no apto.

El o6rgano técnico de seleccion podra realizar, entre las personas aspirantes, un control,
teniendo en cuenta que el hecho de haber consumido sustancias que alteren el resultado de la
prueba, segin criterio médico, supondra la eliminacion de las mismas. Quienes estén tomando
medicacion que pueda afectar a la realizacion de esta prueba, debera ponerlo en conocimiento
del 6rgano técnico previamente a la realizacion dela realizacion de la prueba.

4. RECONOCIMIENTO MEDICO

— A aquellos opositores que hayan superado las fases anteriores del proceso selectivo se
les realizara por personal facultativo cuantas pruebas clinicas, analiticas y complemen-
tarias de toda clase, se consideren necesarias para comprobar que el aspirante no esta
incurso en el cuadro médico de inutilidad que se publica como anexo II1.

— Para este ejercicio el tribunal podra designar facultativos asesores del mismo. Para
superar este ejercicio los opositores obtendran la calificacion de apto en todas y cada
una de las pruebas y/o analisis efectuado/as segun el anexo III.

5. CURSO SELECTIVO TEORICO-PRACTICO

Por orden de puntuacion hasta esta prueba, se convocaran a los aspirantes en igual nimero
de plazas convocadas con la posibilidad de un 20 % maximo adicional, para garantizar la cober-
tura, a la realizacion de un curso selectivo tedrico-practico.

Sera requisito indispensable superar este curso selectivo de formacion organizado por la
direccion del CPB Malaga.
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El curso selectivo de formacion se calificara por el tribunal calificador como apto o no
apto, a la vista del informe del responsable o director del curso, siendo eliminados los aspirantes
que no sean aptos. El aspirante no apto no podra tener acceso al nombramiento definitivo como
funcionario de carrera Bombero Conductor del Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga.

Este curso selectivo de formacion tendra una duracion maxima de tres meses.

Dicho curso selectivo sera supervisado por miembros técnicos del tribunal de seleccion o
quien el tribunal designe, que tutelara periddicamente el desempefio del trabajo realizado.

Dicha tutela podra realizarse a través de reuniones periddicas, rendicion de cuentas, elabo-
racion de informes, etc.

Séptima. Calificacion del proceso selectivo

La calificacion definitiva del proceso selectivo estara determinada por la suma de la cali-
ficacion final obtenida en la fase de oposicion, para aquellos opositores que hayan superado el
reconocimiento médico, curso selectivo, y ordenados de mayor a menor puntuacion.

En caso de empate en la calificacion definitiva del proceso selectivo, el orden de prela-
cion vendra determinado por el/la aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en el ejercicio
tipo test de la oposicion y de persistir el empate en primer lugar por el criterio de sexo, tenien-
do prioridad el femenino sobre el masculino, luego la mayor edad y en tercer lugar por sorteo
entre los/las aspirantes presentados/as.

Octava. Desarrollo del proceso

1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio de la oposicion en llamamien-
to unico. El orden de actuacion de los/las aspirantes se realizaran alfabéticamente en aquellos
ejercicios que no permitan actuacién conjunta, empezando por la letra que, siguiendo el resul-
tado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, se efectie por la Administracion Central, el afio de la convocatoria.

2. Seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los supues-
tos alegados y justificados con anterioridad a la celebracion del ejercicio, debiendo el tribunal
adoptar resolucion motivada a tal efecto. La no presentacion de un/a aspirante a cualquiera de
los ejercicios obligatorios en el momento de ser llamado determinara automaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido en conse-
cuencia del procedimiento selectivo.

3. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de emba-
razo de riesgo o parto debidamente acreditados, su situacion quedard condicionada a la finali-
zacion del mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo
demorarse estas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una reso-
lucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal, y
en todo caso la realizacién de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista del/la
aspirante que ha superado el proceso selectivo.

4. La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio se dara a conocer con la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Una vez comenzadas la/s prueba/s, los posteriores anuncios se haran ptblicos por el tribu-
nal en el tablon de anuncios de la sede electronica del CPB Malaga.

5. Se respetara la unidad de acto en el proceso de confeccion del ejercicio y la posterior
celebracion del examen, redactandose las preguntas en el mismo acto.

En el ejercicio tipo test, los/las aspirantes tendran derecho a obtener una copia de su hoja
de respuestas. Igualmente podran retirar cuando asi lo decida el tribunal el cuestionario de pre-
guntas siempre que el ejercicio se haya realizado en un tnico llamamiento.

El tribunal podra excluir a aquellos/as aspirantes en cuyas hojas de examen figuren nom-
bres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de los autores o lleven a cabo cualquier
actuacion de tipo engafioso o fraudulento durante la realizacion del ejercicio.
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Una vez celebradas las pruebas correspondientes a los cuestionarios de preguntas con res-
puestas alternativas, el tribunal calificador hara publica, la plantilla con la relacién de las res-
puestas correctas. Dicha plantilla tendré caracter provisional, elevandose a definitiva tras el estu-
dio de las alegaciones y reclamaciones que pudieran haberse formulado sobre el contenido de las
pruebas o de las plantillas correctoras.

7. Las convocatorias de las pruebas se haran publicas por el tribunal en el tablon de anun-
cios de la sede electronica del CPB Malaga.

8. Las pruebas las iran realizando los opositores que vayan superando las mismas confor-
me a lo establecido en las presentes bases. Para la realizacion de las pruebas el tribunal podra
hacer uso de tantos medios técnicos considere que garanticen la idoneidad del ejercicio.

9. La convocatoria para el reconocimiento médico, de aquellos opositores que hubieran
superado todas las pruebas previas, se hara publica por el tribunal calificador en el tablon de
anuncios de la sede electronica del CPB Malaga.

10. Para el curso selectivo los opositores serdn convocados a través del tablon de anuncios
de la sede electronica del CPB Malaga para la realizacion de los mismos conforme al disefio de
la Direccidn del Servicio, estos seran evaluados de acuerdo a lo marcado en las presentes bases.

11. La calificacion definitiva del proceso selectivo se efectuara de conformidad con lo
establecido en la base séptima.

12. Finalizado el proceso de seleccion, el tribunal publicara la relacion de aprobados por
orden de puntuacion de conformidad con lo dispuesto en las presentes bases y elevara al 6rgano
competente la propuesta nombramiento como personal funcionario de carrera del Consorcio Pro-
vincial de Bomberos de Malaga, o en su caso, la declaracion de desierto del proceso selectivo.

13. No se podra declarar superado el proceso selectivo a un niimero de aspirantes superior
al de plazas convocadas.

No obstante lo anterior, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, el
organo convocante requerird del o6rgano de seleccion relacion complementaria de las personas
aspirantes que, habiendo superado todas las pruebas del proceso selectivo, sigan a la persona
propuesta, para su posible contratacion cuando se produzca renuncia de la persona aspirante
seleccionada antes de su nombramiento o toma de posesion; asi como cuando no acredite, una
vez superado el proceso selectivo, que retinen los requisitos exigidos en la convocatoria.

14. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion
de los actos del tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su
cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las
bases de la convocatoria.

Novena. Presentacion de documentos

1. Los aspirantes propuestos presentardn en el plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el dia de la publicacion en el tablon de anuncios de la sede electronica del CPB Malaga,
los documentos exigidos en la base cuarta de la presente convocatoria.

2. Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra
ser contratado/a, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Décima. Contratacion y toma de posesion

1. Concluido el proceso selectivo quien lo hubiera superado y hasta el nimero de plazas
convocadas y aporte la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos
en la convocatoria, serd contratado por el Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga como
funcionario de carrera en la categoria de los puestos convocados.

2. La toma de posesion de se efectuara en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la fecha de publicacion de su contratacion, en el Boletin Oficial de la Provincia.
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3. Transcurrido el plazo de un mes, el/la aspirante que no haya tomado posesion perdera
todos los derechos adquiridos durante el proceso selectivo quedando anuladas todas sus actua-
ciones.

Undécima. Bolsa de trabajo

Publicada la resolucion de la contratacion los opositores que hayan superado el proceso, el
Presidente del Consorcio Provincial de Malaga, dictara resolucion de constitucion de la bolsa de
trabajo con arreglo a los siguientes criterios:

a) El orden de prelacion vendra determinado por la calificacion obtenida en las pruebas
de caracter eliminatorio, decidiéndose los empates por el criterio de en primer lugar de
sexo, teniendo prioridad el femenino sobre el masculino, luego la mayor edad y en ter-
cer lugar por sorteo entre los/las aspirantes presentados/as.

b) En ningtin caso formaran parte de la bolsa los/las aspirantes a los que el tribunal cali-
ficador anule el examen del/los ejercicios/s del presente proceso selectivo, por incum-
plimiento de las normas de aplicacion de la presente convocatoria, o los que no hayan
superado ninguno de los ejercicios de la fase de oposicion.

La gestion de los llamamientos que se produzcan de la bolsa constituida al amparo de esta
convocatoria, asi como su control y seguimiento correspondera al departamento de Personal del
Consorcio Provincial de Malaga.

Duodécima. Impugnacion

Contra las presentes bases y las normas especificas de esta convocatoria se podra inter-
poner recurso de reposicion en el plazo de un mes, ante el Consejo de Direccion de la entidad
consorcial, o bien directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Malaga, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los actos administrativos que se deriven de la convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO I

Temario del ejercicio primero de la fase de oposicion (tipo test)

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Principios generales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2. Régimen local espafiol. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

Tema 3. Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

Tema 4. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Tema 6. Empleados Publicos. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Tema 7. La igualdad de género. Conceptos y normativa. Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.
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Tema 8. Proteccion Civil. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion
Civil. Real Decreto 407/1992, de 24 de abril, por el que se aprueba la Norma Baésica
de Proteccion Civil. Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en
Andalucia.

Tema 9. Plan de Incendios Forestales en la Comunidad Autonoma de Andalucia (Plan Infoca),
normativa de afeccion.

Tema 10. Normativa del Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga.

Tema 11. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 12. Red de parques de bomberos en la provincia de Malaga. Municipios y areas de actua-
cion. Geografia fisica de la provincia de Malaga. Red de carreteras y lineas ferrovia-
rias provincia de Malaga.

Tema 13. Escalas de medida, superficies, volumenes. Calor y Temperatura. Cambios de estado
de la materia. Combustion y caracteristicas de la combustion, limites de inflamabili-
dad, productos de la combustion.

Tema 14. Clasificacion de fuegos. Incendios, tipos. Agentes extintores, tipos y sistemas de
extincion.

Tema 15. Materias Peligrosas. Tipos de materias peligrosas. Transporte de MM. PP.

Tema 16. Equipos de proteccion en Bomberos. EPI.

Tema 17. Equipamiento, herramientas y materiales para los Servicios de Bomberos. Vehiculos
en los Servicios de Bomberos.

Tema 18. Generalidades de hidraulica, hidrostatica e hidrodinamica. Tipologia y funcionamien-
to de las bombas contraincendios.

Tema 19. Estructuras en edificios, elementos y comportamiento ante el fuego. Intervenciones de
Bomberos.

Tema 20. Socorrismo y Primeros Auxilios. Soporte Vital Basico.

ANEXO II

Pruebas fisicas

Consistira en la realizacion de unas pruebas fisicas conforme a lo detallado en este anexo
por parte de aquellos opositores que hubieran superado las fases previas y que presenten el dia
de la citacion a la prueba el certificado médico en impreso oficial conforme a lo marcado en las
presentes bases.

1. PRESA DE BANCA

FINALIDAD: Medir potencia de los miisculos pectorales.

DESCRIPCION: Sobre un banco de pectoral y partiendo con brazos en extension y abiertos
como maximo a la anchura de los hombros, realizar flexion y extension total de brazos sobre una
resistencia de cuarenta y cinco kilogramos en el caso de hombres y treinta y cinco kilogramos
en el caso de mujeres, durante treinta segundos, realizando un numero de repeticiones en base al
siguiente baremo:

HOMBRES MUJERES
REPETICIONES 95 25
PUNTUACION CINCO
REPETICIONES 40 10
PUNTUACION DIEZ

INVALIDACIONES: No se contabilizaran las repeticiones que no se realicen con la correccion
indicada en la descripcion de la prueba.
INTENTOS: Dos intentos si el primero no se supera.
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2. FLEXIONES DE BRAZOS SOBRE BARRA

FINALIDAD: Medir la potencia de los musculos dorsales.

DESCRIPCION: Suspendido en una barra fija, con agarre digitopalmar hacia el frente, con
una anchura maxima de la distancia entre hombros, realizar flexiones de brazos hasta sobrepa-
sar la altura de las manos con la barbilla y bajar nuevamente hasta la extension total de brazos
y hombros. Los pies se mantendran juntos y las piernas extendidas. Se valorara el nimero de
esfuerzos (repeticiones) realizados en un tiempo de treinta segundos, realizando un ntimero de
repeticiones en base al siguiente baremo:

HOMBRES MUJERES

REPETICIONES s 10
PUNTUACION CINCO

REPETICIONES 30 20
PUNTUACION DIEZ

INVALIDACIONES: No se contabilizaran las flexiones en las que se observe impulso con
piernas, balanceo, o no se alcance la altura prevista.
INTENTOS: Dos intentos si el primero no se supera.

3. TREPA DE CUERDA LISA

FINALIDAD: Medir la potencia del tren superior.

DESCRIPCION: Trepar por una cuerda lisa de cinco metros sin apoyo de piernas partiendo
desde la posicion de sentado. La salida se hara a la voz jya! y el opositor no podra tocar la cuer-
da hasta escuchar dicha voz. El tiempo maximo de ejecucion hasta rebasar tocando la sefial mar-
cada, sera en base a lo establecido en el siguiente baremo:

HOMBRES MUJERES
TIEMPO ., »
PUNTUACION CINCO 9700 11700
TIEMPO ) .
PUNTUACION DIEZ 3730 7730

INTENTOS: Dos intentos si en el primero no supera el minimo.

4. CARRERA DE DOS MIL METROS

FINALIDAD: Resistencia muscular.

DESCRIPCION: Recorrer la distancia de dos mil metros en pista por una calle libre en los
tiempos descritos en el siguiente baremo:

HOMBRES MUJERES
TIEMPO - —
PUNTUACION CINCO 7720700 7740700
TIEMPO - —
PUNTUACION DIEZ 6740700 7700700

INVALIDACIONES: De acuerdo con el Reglamento de la Federacion Espafiola de Atletismo.
INTENTOS: Se admite un solo intento.

5. NATACION (CINCUENTA METROS ESTILO LIBRE)

FINALIDAD: Comprobar el nivel y dominio del medio acuatico.

DEscrIpCION: El ejecutante se situara sobre el borde de la piscina. A la voz de “ya” se lan-
zard al agua y sin tocar la pared lateral o corchera recorrerd la distancia marcada en los tiempos
establecidos en el siguiente baremo:

CVE: 20220707-02089-2022 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php


http://www.bopmalaga.es/cve.php?cve=20220707-02089-2022

Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 130

Jueves, 7 de julio de 2022

Pagina 33

HOMBRES MUJERES

TIEMPO " »
PUNTUACION CINCO 40 44
TIEMPO " .
PUNTUACION DIEZ 30 34

INVALIDACIONES: De acuerdo con el Reglamento de la Real Federacion Espafiola de Nata-
cion.
INTENTOS: Un solo intento para superar la marca.

ANEXO III

Exclusiones médicas

1. Exclusiones circunstanciales: Enfermedad o lesiones agudas de solucion médica o qui-
rargica, activas en el momento del reconocimiento, que potencialmente puedan producir secue-
las capaces de dificultar, limitar o impedir el desarrollo de las funciones exigidas por el puesto
solicitado.

2. Exclusiones definitivas de caracter general: Defectos fisicos congénitos o adquiridos de
cualquier tipo y localizacién que menoscaben o dificulten la funcién piblica y las realizaciones
especificas del puesto a que optan, aunque sea parcialmente. No seran considerados amputacio-
nes parciales o totales de dedos que no limiten la actividad.

3. Exclusiones definitivas de caracter especifico:

OJO Y VISION

* Agudeza visual espontanea remota inferior a 2 (un medio) en el ojo peor y % (dos ter-
cios) en el otro, segun la escala Wecjer.

» Exclusivamente en los casos con vision igual o superior a los limites antes expresados
se admiten correccion con lentes o lentillas, siempre que sean de material de alta resis-
tencia.

* Hemianopsias.

* Discromatopsias.

OIDO Y AUDICION
No sera admitido audifono. Sera excluyente la sordera total en alguno de los oidos.

HIPERTENSION ARTERIAL, prescindiendo de su causa.
» Las cifras de presion arterial tomadas con el sujeto en reposo y sentado no deben ser
superiores a:

* Presion sistolica: 155 mm 1 Hg. Presion diastdlica: 95 mm 1 Hg.

ALTERACIONES DEL APARATO LOCOMOTOR que limiten o dificulten la realizacion del servicio
encomendado o puedan agravarse, a juicio del tribunal médico, con el desarrollo del puesto de
trabajo.

Segundo. Convocar el proceso selectivo de las plazas incluida en las bases. Los aspirantes
deberan presentar la solicitud para participar en los procedimientos de ingreso, ajustada al mode-
lo oficial que se encuentra disponible en la sede electronica https://sede.malaga.es/cpbmalaga/
tablon-de-anuncios, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Malaga y en la sede electronica de este Consorcio, y extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Cuarto. Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, siendo la
fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de instanciasy.

Contra la convocatoria y sus bases, podra interponerse potestativamente, recurso de repo-
sicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Mdalaga de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mélaga, conforme
a lo dispuesto en el articulo 114.1. ¢) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa. También podran utilizarse, no obstante, otros recursos, si
lo estimasen oportuno.

Malaga, 31 de mayo de 2022.

El Presidente, firmado: Manuel Marmolejo Setién.

2089/2022
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