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Convocatorias

 
Área de Gobierno de Hacienda y Personal

607 Resolución de 22 de febrero de 2023 del Director General de Planificación de Recursos
Humanos por la que se aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas convocadas para la estabilización de empleo
temporal de larga duración de 33 plazas de la categoría de Auxiliar Administrativo/a
(concurso oposición) del Ayuntamiento de Madrid.

Por Resolución del Director General de Planificación de Recursos Humanos de 11 de
noviembre de 2022 fueron convocadas pruebas selectivas para la estabilización de empleo
temporal de 33 plazas de la categoría de Auxiliar Administrativo/a (concurso oposición) del
Ayuntamiento de Madrid.

 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, se han contabilizado un total de 2.468

instancias, de las cuales, según consta en su declaración responsable, 2.288 cumplen con los
requisitos para su admisión por el turno ordinario y 129 por el cupo de discapacidad.

 
Las restantes solicitudes presentan defectos diversos, según lo cumplimentado por los

aspirantes en sus solicitudes de admisión a estas pruebas selectivas.
 
El punto 6.2 de las Bases por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el

Ayuntamiento de Madrid para la estabilización de empleo temporal prevista en el artículo 2 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el
empleo público, aprobadas por Resolución de 10 de agosto de 2022 del Director General de
Planificación de Recursos Humanos (BOAM núm. 9.200, de 12 de agosto de 2022), establece que,
terminado el plazo de presentación de solicitudes, el titular del órgano competente dictará
resolución declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual deberá
publicarse en el Boletín Oficial del Ayuntamiento de Madrid conteniendo, como anexo único, la
relación nominal de aspirantes excluidos/as con su correspondiente documento nacional de
identidad o análogo para los de nacionalidad extranjera e indicación de las causas de inadmisión.
Dicha resolución será publicada también en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid y en
la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Madrid (www.madrid.es) y contendrá la lista completa de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

 
Estas mismas bases disponen, en su punto 6.3, que los aspirantes excluidos/as expresamente,

así como los que no figuren en la relación de admitidos/as ni en la de excluidos/as, dispondrán de
un plazo único e improrrogable de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la
publicación de la resolución en el Boletín Oficial del Ayuntamiento de Madrid, para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, siendo definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo quienes no subsanen los defectos justificando su derecho a ser
admitidos/as, dentro del plazo señalado.

 
Corresponde al titular de la Dirección General de Planificación de Recursos Humanos la

competencia para convocar, aprobar las bases y resolver las convocatorias de selección de
personal, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Área de Gobierno de Portavoz, Seguridad
y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 11º.1.2.b) del Acuerdo de 27 de
junio de 2019 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organización y competencias del
Área de Gobierno de Hacienda y Personal, modificado por Acuerdo de 30 de enero de 2020 de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid (BOAM núm. 8.573, de 3 de febrero de 2020).

 
En su virtud,
 

RESUELVO
 
PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas selectivas

convocadas por Resolución del Director General de Planificación de Recursos Humanos de 11 de
noviembre de 2022 para la estabilización de empleo temporal de 33 plazas de la categoría de
Auxiliar Administrativo/a (concurso oposición) del Ayuntamiento de Madrid.
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SEGUNDO.- Disponer la publicación, por el órgano competente, de esta resolución en el
Boletín Oficial del Ayuntamiento de Madrid conteniendo, como anexo único, la relación nominal de
aspirantes excluidos/as con su correspondiente documento nacional de identidad o análogo para
los de nacionalidad extranjera e indicación de la causa de su exclusión. Los aspirantes dispondrán
de un plazo único e improrrogable de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la
publicación de la resolución en el Boletín Oficial del Ayuntamiento de Madrid, para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, siendo definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo quienes no subsanen los defectos dentro del plazo señalado,
justificando su derecho a ser admitidos/as.

 
TERCERO.- Disponer la publicación, por el órgano competente, de esta resolución en el

Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid y en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de
Madrid (www.madrid.es), conteniendo la lista provisional completa de aspirantes admitidos y
excluidos/as.

 
Madrid, a 22 de febrero de 2023.- El Director General de Planificación de Recursos Humanos,

Antonio Sánchez Díaz.
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ANEXO 

Lista provisional de aspirantes excluidos/as a la realización de las pruebas 
selectivas convocadas para la estabilización de empleo temporal de 33 plazas de 
la categoría de Auxiliar Administrativo/a, del Ayuntamiento de Madrid. 

 
TURNO GENERAL ORDINARIO: 
 

Nº DNI 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 
MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

1 ***4491** BETHENCOURT ABREU 
JENNYRETH 
VALESSKA 6 

2 ***7296** CARRAL MARTINEZ ANA 4 
3 ***2433** CARRASCO MANZANO PALOMA 6 
4 ***0262** CRESPO BARO ANA ROSA 6 
5 ***7542** DOCAVO MALVEZZI MARINA 6 
6 ***6115** DOMINGUEZ HENAO CAMILA 6 

7 ****1834* DUMITRESCU   
ANDREEA 
GABRIELA 6 

8 ***1797** FERNANDEZ ALVAREZ SUSANA 6 
9 ***0895** FERNANDEZ VALERO CONCEPCION 6 

10 ***2630** FIGUEREO MOTA 
LAUREN 
ADJANY 6 

11 ***2875** FUERO HARO PATRICIA 6 

12 ***2695** GABRIEL JARA 
JAMILLE 

CLEIDY, DE 6 
13 ***9525** GALAN CRESPO ELISA 6 
14 ***7376** GALAN GALÁN MARÍA JOSÉ 6 
15 ***1960** GALIANA BARBA GEMA 6 
16 ***7556** GARCIA AHIJON JAVIER 6 

17 ***8498** GARCIA DOMINGUEZ 
MARIA 

ENCARNACION 6 
18 ***3600** GARCIA GARCIA CAROLINA 6 
19 ***4506** GARCIA HERNANDEZ FELISA 6 
20 ***2723** GARCÍA MARTÍN ANA MARÍA 6 

21 ***3254** GARCIA RODRIGUEZ 
MARIA 

CRISTINA 6 
22 ***2667** GASANZ GARATE RAUL 6 

23 ***0297** GIL MENDEZ 
RAQUEL DEL 

CARMEN 6 
24 ***9077** GOMEZ SANZ PUYA 6 
25 ***4306** HORCHE GÓMEZ RAQUEL 4 

26 ***1922** LOPEZ HUERTA 
PATRICIA 
TERESA 6 

27 ***4886** MANZANO HERRERA LAURA 6 

28 ***5232** MARCHAL LUQUE 
MARIA 

ANTONIA 6 
29 ***1117** MARCOS FERNANDEZ MARIA TERESA 6 
30 ***8382** MARTIN SOTO ANA ISABEL 6 
31 ***4778** MORATILLA CABELLOS JOANA 6 
32 ***9522** MORENO CABALLERO MONTSERRAT 6 
33 ***0947** MUÑOZ HODAR PATRICIA 6 
34 ***6323** MUÑOZ VILLALBA ANDRES 6 
35 ***8547** NIEVAS RUIZ RAFAEL 6 
36 ***2486** OLIAS ALVAREZ ALICIA 6 

37 ***3277** PARDILLOS LEAL 
MARIA DEL 

PILAR 6 
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ANEXO 

Lista provisional de aspirantes excluidos/as a la realización de las pruebas 
selectivas convocadas para la estabilización de empleo temporal de 33 plazas de 
la categoría de Auxiliar Administrativo/a, del Ayuntamiento de Madrid. 

 

Nº DNI 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 
MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

38 ***5037** PARRA PEREZ 
MARIA BEGOÑA 

DEL PIL 6 
39 ***2615** PINO GARCÍA JAVIER 4 
40 ***4124** REBOLLO MARTINEZ MARIA IDOIA 6 
41 ***3403** RODRIGUEZ MIRANDA ISABEL 6 

42 ***3699** RUBIO FERRER 
MARIA 

CRISTINA 6 
43 ***5741** RUIZ OTERO SEBASTIAN 6 

44 ***9089** SÁNCHEZ CAMACHO 
MARÍA 

VICTORIA 6 
45 ***8678** SANCHEZ INFANTES MERCEDES 4 
46 ***7649** SANCHEZ MARTINEZ LUCIA 6 
47 ***1470** SANTOS SANTANA MARIO 6 

 
 
CUPO DISCAPACIDAD: 
 

Nº DNI 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 
MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

1 ***3016** BUNDAN BUNDAN MIHAELA 6 
2 ***4596** GARCIA GARCIA MIRIAM 6 
3 ***0064** ITURBE PEREIRA AURORA 6 
4 ***3354** OJEDA DISSEZ DIANA MARIA 6 

 
NUM. MOTIVOS DE EXCLUSIÓN 
 
1. No cumple/no acredita requisito de nacionalidad. 
2. Edad insuficiente/ Omisión fecha de nacimiento. 
3. Excede de la edad máxima. 
4. No acredita documento justificativo de la representación. 
5. No figura titulación / No tiene titulación requerida. 
6. Ingresa 0 euros. No cumple, no acredita o no consta en plataforma de intermediación de datos cumplir las 
condiciones para reducción de tasas prevista en los artículos 5.2 y 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la 
tasa por derechos de examen del Ayuntamiento Madrid. 
7. Ingresa el 50% de la tasa. No cumple, no acredita o no consta en plataforma de intermediación de datos 
cumplir las condiciones para la reducción de tasas prevista en el artículo 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora 
de la tasa por derechos de examen del Ayuntamiento Madrid. 
8. Instancia fuera de plazo. 
9. Falta instancia normalizada de solicitud de admisión a pruebas selectivas. 
10. Falta firma en instancia. 
11. No pertenece a la categoría exigida. 
12. No posee la antigüedad exigida en la categoría. 
13. No pertenece a la escala exigida. 
14. No es funcionario de carrera del Ayuntamiento de Madrid 
15. No es personal laboral fijo del Ayuntamiento de Madrid. 
16. No es empleado público del Ayuntamiento de Madrid. 
17. Pertenece a la misma categoría a cuyas pruebas se presenta. 
18. No acredita estar en posesión de los permisos de conducir exigidos. 
19. No discapacidad intelectual mínimo 33%. 
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