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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 10 de marzo de 2023, de la Direccién General de Recursos
Humanos, porla que se aprueba la relacion provisional de admitidos y excluidos del proceso
selectivo para el ingreso, por el sistema de acceso libre, en la competencia funcional de
Técnico Superior en Educacion Infantil de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Leon, convocado por Resolucion de 23 de noviembre de 2022, de la Viceconsejeria de
Administraciones Publicas y Atencién al Ciudadano.

Mediante Resolucién de 23 de noviembre de 2022, de la Viceconsejeria de
Administraciones Publicas y Atencién al Ciudadano (B.O.C.yL.n.°232, de 1 de diciembre),
se convoca proceso selectivo para ingreso libre en la competencia funcional de Técnico
Superior en Educacion Infantil, de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.
De conformidad con lo dispuesto en la base novena.1 de la citada resolucion, esta
Direccion General,

RESUELVE

Primero.— Aprobar la relacién provisional de admitidos y excluidos al citado proceso
selectivo, con indicacién del turno general o reservado a personas con discapacidad en el
que participan, y de las causas de exclusion.

Estas listas se encuentran expuestas al publico en los tablones de anuncios de
las oficinas de asistencia en materia de registros de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn y en el Portal de empleados publicos de la Junta de Castilla y Ledn
(https://www.empleopublico.jcyl.es). Asimismo, la informacion estara disponible en el
Servicio Telefonico de Informacion y Atencion al Ciudadano 012 6 983327850.

Segundo.— Los aspirantes dispondran de un plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Leén de la
presente resolucion, para formular alegaciones o subsanar el defecto que haya motivado
su exclusién o en su caso, su no inclusion expresa.

Los escritos de alegaciones o de subsanacion se dirigiran al Servicio de Nominas,
Personal Laboral y en Régimen de Concierto de la Direccion General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion, en la Avenida del Real Valladolid s/n, 47014—
Valladolid.

Tercero.— La falta de subsanaciéon en tiempo y forma dara lugar a la exclusion
definitiva del aspirante.

CV: BOCYL-D-20032023-10


https://www.empleopublico.jcyl.es

Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Lunes, 20 de marzo de 2023 Pag. 42

Cuarto.— La inclusion de aspirantes en la relacion de admitidos no supone en
ningun caso el reconocimiento por parte de la Administracion de que los mismos rednen
los requisitos generales y particulares exigidos en la resolucion de convocatoria. La
acreditacion y verificacion de éstos tendra lugar Unicamente para los aspirantes que
superen el proceso selectivo, en la forma y momento procedimental establecidos en la
base décima de la convocatoria.

Quinto.— Las alegaciones y subsanaciones presentadas a las listas provisionales
de admitidos y excluidos se resolveran mediante resolucion de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién, al aprobar la relacion definitiva de
admitidos y excluidos, indicando lugar, dia y hora para la realizacién del primer ejercicio
de la fase de oposicion. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de Castilla
y Ledn.

Valladolid, 10 de marzo de 2023.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: TERESA BARROSO BOTRAN
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