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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

99 MÓSTOLES

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto del concejal-delegado de Participación Vecinal y Recursos Humanos, nú-
mero 1088/23, de 14 de marzo de 2023, se resuelve aprobar la relación provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos y designación de la composición del tribunal calificador para
cubrir treinta y dos plazas de la categoría de auxiliar administrativo/a pertenecientes a la
oferta de empleo público del año 2018 del Ayuntamiento de Móstoles, para cubrir por tur-
no libre (veintiséis plazas), promoción interna (cuatro plazas) y turno para personas con dis-
capacidad (dos plazas).

Dicha relación de aspirantes, así como la composición del tribunal calificador queda
expuesto íntegramente en el tablón de edictos del Ayuntamiento de Móstoles y en la pági-
na web municipal.

https://www.mostoles.es/SEDE_ELECTRONICA/es/informacion-administrativa/oferta-
empleo-publico/procesos-selectivos-oferta-empleo-publico

Móstoles, a 16 de marzo de 2023.—El concejal de Participación Vecinal y Recursos
Humanos, Aitor Perlines Sánchez.

(02/4.798/23)
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